® Ministerium fur
Inneres, Bauen
und Sport

REFERENT SI-\I-\RLAND

IN DEN BEREICHEN

LANDESPLANUNG UND

—

BAULEITPLANUNG
(M/W/D)

SIE MOCHTEN

= ..Teil eines der grof3iten Ministerien der saarlandischen Landesverwaltung sein?
= ..gemeinsam mit uns das Saarland gestalten und weiterentwickeln?
= _.die vielen Vorzige des o6ffentlichen Dienstes geniefien?

DANN SIND SIE BEI UNS GENAU RICHTIG, DENN

..als Teil der saarlandischen Landesverwaltung tragen wir als Ministerium fir
Inneres, Bauen und Sport mit Uber 4.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und
unseren vier Geschaftsbereichen - dem Landespolizeiprasidium, der Fachhochschule
fur Verwaltung, dem Landesverwaltungsamt und der Landesfeuerwehrschule -
mafigeblich zum Wohl und Schutz der Saarlanderinnen und Saarldander bei.

Eine tragende Rolle fiir das Saarland spielt unsere Abteilung OBB1 ,Landes- und
Stadtentwicklung, Bauaufsicht und Wohnungswesen®. Teil dieser ist das Referat
OBB11 mit seinen Sachgebieten Landesplanung und Bauleitplanung. Wesentliche
Aufgabe des Referates als Landesplanungsbehdrde des Saarlandes ist die
zusammenfassende, Uberortliche und Uberfachliche Planung fur das Land. Die
Landesplanung koordiniert dabei die unterschiedlichen Nutz- und Schutzanspriiche
an den Raum, wagt sie gegeneinander ab und schafft einen sinnvollen und fairen
Ausgleich. Zudem ist das Referat als hohere Verwaltungsbehorde zustandig fir die
Genehmigung von Flachennutzungsplanen und die Genehmigung von nicht aus dem
Flachennutzungsplan entwickelten Bebauungsplanen. Fir diese vielfdltigen und
spannenden Tatigkeitsfelder unseres Referats OBB11
suchen wir tatkrdftige Unterstitzung.
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ALS REFERENT FUR LANDESPLANUNG UND BAULEITPLANUNG (M/w/D)

= ..konnen Sie perspektivisch die stellvertretende Referatsleitung tibernehmen

= ..bearbeiten Sie Grundsatzangelegenheiten der Landesplanung und der
Bauleitplanung

= _..vertreten Sie das Saarland im Ausschuss flir Raumentwicklung

= ..entwickeln Sie das Modellvorhaben der Raumordnung sowie den
Landesentwicklungsplan des Saarlandes weiter

= .vertreten Sie das Saarland in bauaufsichtlichen Kommissionen und Gremien

= ..nehmen Sie die fachliche Betreuung von EU-Projekten, Lenkungs- und
Begleitausschiussen wahr

WAS SIE DAFUR BENOTIGEN

= Abgeschlossenes Studium (Diplom (TH/TU/Univ.)/Master) in der Fachrichtung
Raum- und Umweltplanung oder einer vergleichbaren Fachrichtung

= Mehrjahrige einschldgige Berufserfahrung als Diplom-Ingenieur (TH/TU/Univ.) /
Master) in der Fachrichtung Raum- und Umweltplanung oder einer vergleich-
baren Fachrichtung, moglichst sowohl im Bereich der 6ffentlichen Verwaltung
als auch in der freien Wirtschaft

= Erfahrung in der Fiihrung von Mitarbeitenden in und auflerhalb der Verwaltung

= Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen Raumplanung, Umweltplanung
und Bauleitplanung

= Kenntnisse der Strukturen und Aufgaben im Bereich der Gremienarbeit,
insbesondere im Zusammenhang mit Kommunen

= Strategisches Denken und sicheres Urteilsvermdgen, Durchsetzungsvermdgen,
Uberzeugungs- und Entschlusskraft sowie Stressstabilitat

= Sicheres und gewandtes Auftreten, gute kommunikative Fahigkeiten sowie
Verhandlungsgeschick auch bei schwierigen Sachverhalten

= Selbststandige, grundliche und systematische Arbeitsweise
= Teamfdhigkeit, Kooperationsfahigkeit und -bereitschaft

= Wissenschaftliche Befassung mit dem Themen Raum- und Umweltplanung sowie
Erfahrungen im Bereich der Stadtplanung von Vorteil



WAS WIR IHNEN BIETEN

= Verantwortungsvolle, herausfordernde und Familienfreundliches

Unternehmen

sinnstiftende Tatigkeit caritaert 22
= Planbarkeit und Stabilitat durch hohe Jobsicherheit

= Vergutung ab Entgeltgruppe 13 TV-L bis 15 TV-L oder
Besetzung der Stelle im Beamtenverhaltnis (bei Beamten
(m/w/d)) in der Besoldungsgruppe A13 h.D. bis A15

= Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes
(u.a. Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge)

= Familienfreundliche Arbeitsbedingungen fiir eine echte Work-Life-Balance
(z.B. Mobiles Arbeiten, Teilzeit und Gleitzeit)

= Umfassendes und hochwertiges Fortbildungsangebot zur fachlichen und
personlichen Weiterentwicklung

= Vielseitiges Angebot zur Gesundheitsférderung (z.B. Fitness- und
Entspannungskurse)

= 30 Tage Jahresurlaub, verglinstigtes Jobticket und vieles mehr!

WIE SIE SICH BEWERBEN

Bewerben kénnen Sie sich online auf unserer Bewerbungsplattform www.interamt.de
unter der Stellen-ID: 1152821. Dort flillen Sie das digitale Bewerbungsformular aus
und laden Ihr Motivationsschreiben, IThren tabellarischen Lebenslauf, Zeugnisse bzw.
Ihre letzte Beurteilung und ggf. Vorbeurteilung sowie Zertifikate zum Nachweis des
Anforderungsprofils hoch.

Bewerbungsfristist 21.07.2024

Es wird darauf hingewiesen, dass unvollstindige
Bewerbungsunterlagen beim weiteren Bewerbungs-
prozess nicht berucksichtigt werden kénnen.

Unter Berlcksichtigung der dienstlichen Belange kann die Stelle auch mit
Teilzeitkraften besetzt werden, soweit Flexibilitdt in der Arbeitszeiterbringung und
Abstimmung zwischen den Teilzeitkrdften sichergestellt ist.



IHRE ANSPRECHPERSONEN BEI FRAGEN

Zum Auswabhlverfahren Zur ausgeschriebenen Stelle
Personalreferat Leitung OBB1

Frau Lisa-Maria Terre Frau Sandra Koch-Wagner
0681/501-2138 0681/501-4616

>4 |.terre@innen.saarland.de >4 s.koch-wagner@innen.saarland.de

Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten, zur Gleichbehandlung und Gleichstellung,
zur Schwerbehinderung, ehrenamtlichen Tatigkeiten, zu auslandischen Bildungsabschliissen und zur
Kostenerstattung im Rahmen des Bewerbungsverfahrens unter:

https://www.saarland.de/DE/portale/karriere/arbeitgeber/mibs/rechtlichesfuerbewerber/rechtlichesf
uerbewerber_node.html

Weitere Informationen zum Arbeitgeber und noch mehr Stellenangebote auf:

@ karriere.saarland.de/innen
9 /innen.saarland

/innenministerium_saarland



