
 

Projektmanager*in (m-w-d) Digitale Transformation & Innovation 

in Vollzeit 

Begeisterst Du Dich für die Digitalisierung von Geschäftsprozessen und für die Initiierung von 

Transformationsprojekten? Dank Deines Know-hows erkennst du Entwicklungspotentiale in 

Unternehmen und möchtest am Ausbau ihrer digitalen Fähigkeiten mitwirken? Dann suchen 

wir bei der DBI genau Dich als Projektmanager*in Digitale Transformation & Innovation im HUB 

Unternehmens- und Investorenservice der DBI. Hier hast Du die einmalige Chance, die digitale 

Transformation in Duisburg voranzutreiben und somit einen maßgeblichen Beitrag zur 

Förderung der Innovationskraft von Unternehmen in unserer Region zu leisten. 

Deine Aufgaben und Verantwortlichkeiten: 

• Du bist Ansprechperson für die Duisburger Key Account-Unternehmen und unterstützt 

sie dabei, ihre etablierten Prozesse zu analysieren und Digitalisierungspotenziale in 

ihren Produkten, Dienstleistungen und/oder Produktionsverfahren zu erkennen. Dank 

Deiner Expertise gibst Du wertvolle Impulse für die Umsetzbarkeit, Konzeption und den 

Ausbau branchenspezifischer Digitalisierungsstrategien und Innovationsprojekte.  

• Du identifizierst geeignete Förderprogramme und Finanzierungsmöglichkeiten für die 

individuellen Digitalisierungs- und Innovationsvorhaben und unterstützt unsere Key 

Accounts aktiv bei der Stellung von Förderanträgen. 

• Du etablierst Plattformen, die den Austausch und die gegenseitige Inspiration von 

Unternehmen zu digitalen Transformationsstrategien und Innovationsvorhaben 

fördern, und baust gemeinsam mit regionalen Stakeholdern ein starkes Netzwerk auf. 

Themenspezifische Workshops und Fachveranstaltungen werden von Dir konzipiert, 

organisiert und veranstaltet.  

• Darüber hinaus nimmst Du selbst regelmäßig an regionalen und überregionalen Fach- 

und Netzwerkveranstaltungen teil, um Dein Netzwerk zu erweitern und aktuelle Trends 

im Blick zu behalten. 

• Du übernimmst die Verantwortung für die Projektplanung und die Entwicklung neuer 

Ideen und Aufgaben im breiten Feld der Digitalisierung & Innovation für Duisburger 

Unternehmen, einschließlich für die Konzeption, Steuerung und Ergebnispräsentation. 

Das bringst Du mit: 

• Du verfügst über fundiertes praktisches Know-how in den Bereichen Digitalisierung und 

Innovation und/oder hast ein abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt 

Digitalisierung, Geschäfts- oder Innovationsmanagement abgeschlossen. 

• Du hast idealerweise bereits Erfahrungen in der Digitalisierungs-, Innovations- und 

Transformationsberatung von Unternehmen sammeln können. 



• Du bist ein*e agile*r Problemlöser*in und kannst mit einem hohen Maß an 

Professionalität und Empathie Deine Lösungsansätze und Empfehlungen bei 

unterschiedlichen Unternehmenspersönlichkeiten und Projektumfeldern platzieren.  

• Mit Deinem unternehmerischen Denken, deinem Knowhow im Projektmanagement, 

sowie deinem Akquisitionsvermögen, behältst Du Deine Ziele im Blick und kannst 

geschickt Geschäft mit Innovation verbinden.  

• Dank deiner kommunikativen Fähigkeiten kannst Du mit deinem Team und sowie mit 

internen und externen Partner*innen und Steakholdern effektiv auf Deutsch und 

Englisch interagieren. 

• Idealerweise hast Du Kenntnisse über die wichtige unternehmerische Akteure in der 

Region Duisburg und darüber hinaus, die Dir dabei helfen, schnell Netzwerke 

aufzubauen und Synergien zu nutzen. 

Wir bieten Dir: 

• Die einzigartige Möglichkeit, den Zukunftsthemen in Duisburg maßgeblich zu prägen 

und zur Steigerung der Wettbewerbsfähigkeit der Duisburger Unternehmen 

beizutragen.  

• Ein dynamisches, offenes und teamorientiertes Arbeitsumfeld, in dem Kreativität und 

Innovation gefördert werden.  

• Flexibilität und Freiheit, um Deine eigenen Ideen und Lösungsansätze in einer agilen 

Projektentwicklungsorganisation einzubringen und umzusetzen.  

• Als kommunale Tochtergesellschaft bieten wir Dir einen Arbeitsvertrag in Anlehnung 

an den TVöD mit einer Vergütung entsprechend Deiner beruflichen Erfahrung und 

Qualifikation (bis zu EG 12).  

• Du profitierst zusätzlich von der sehr attraktiven Altersvorsorge des öffentlichen 

Dienstes: Wir zahlen für Deine Altersvorsorge in die kommunale 

Zusatzversorgungskasse ein.  

• Außerdem bieten wir Dir 30 Tage Urlaub und eine flexible Arbeitszeitgestaltung. Wir 

garantieren eine faire Überstundenregelung sowie zahlreiche Incentives wie 

Zuschüsse für Fitness, Job-Bikes oder Essenskosten. 

Bist Du bereit, Deine Begeisterung und Deine Kompetenz für Duisburg einzubringen und eine 

Schlüsselrolle in unserem dynamischen Team einzunehmen? Dann freuen wir uns darauf, Dich 

kennenzulernen! Lass uns gemeinsam die wirtschaftliche Entwicklung in Duisburg und der 

Region vorantreiben und die Wirtschaft dabei unterstützen, dieses Potenzial zu erschließen. 

Bewirb Dich jetzt bis zum 15.12.2024 per E-Mail an bewerbung@duisburg.business!  

Noch Fragen? Antworten hat Klaus Wulfert telefonisch unter 0203 36 39 361oder per E-Mail 

unter wulfert@duisburg.business. 
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